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2023年12月19日

キャリアセンター

技術系学校推薦ガイダンス

＜2025年採用＞理工学部・理工学研究科・

応用データサイエンス学位プログラム生対象



＊技術系学校推薦：資料一覧＊

（１）技術系学校推薦：申請・応募手続きについて（2025年採用）.pdf

（２）技術系学校推薦・手順フロー図（2025年採用）.pdf

（３）学校推薦申請書（2025年採用）.docx

（４）学校推薦合否報告（2025年採用）.docx

（５）技術系学校推薦担当一覧（2025年採用）.pdf

（６）参考：主な企業の学校推薦合格状況・過去3ヵ年（2025年採用）.pdf

＊資料は「WEBキャリアセンター＞理系技術職＞技術系学校推薦・求人票について」
 に掲出中（WEBキャリアセンターへのアクセス方法：「Loyola>就職・キャリア支援>webキャリアセンターはこちらから」より）。

＊資料（５）、（６）と「本日の説明資料」の配布については、
 ガイダンス終了後に案内します。
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本日の内容

１．技術系学校推薦の概要

２．申請・応募手続きの流れ

３．注意事項・誤解しやすいポイント

４．技術系学校推薦の利用状況・合否状況

５．申請・応募する場合にやっておくこと



企業の採用選考において実施される技術系学校

推薦は、大学入学試験の学校推薦選考とは違い、

内定枠が確保されているわけではありません。

内定者数を保証するものでもありません。

【はじめに／重要ポイント！】
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〇技術系学校推薦：選考で落ちることが珍しくない。

〇学校推薦申請・応募の意思を求められる時期が

 企業により異なる(エントリー時／選考途中／最終選考合格後）。

〇企業から文字で明示されない情報がある

（自ら積極的に情報収集を行わないとわからないことがある）。

大きな違いは･･･
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１．技術系学校推薦の概要

2025年採用の学校推薦求人票
／募集要項は

1月30日（火）に公開予定。
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資料「（１）技術系学校推薦：
申請・応募手続きについて
（2025年採用）.pdf」
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＊「求人票／募集要項」の閲覧＊
「WEBキャリアセンター（WEBCC）＞理系技術職＞技術系学校推薦・求人
票について」から

ページ下部へ

クリックすると2025年採用向けページにジャンプします
（ガイダンス終了後に公開）。
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技術系学校推薦：求人票・募集要項掲示板＜TOPページ＞

1月30日（火）に
2025年採用分を公開します。

＜2024年採用分＞
約180件掲載中
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２．申請・応募手続きの流れ 資料「（２）技術系学校推薦・手順フロー図（2025年採用）」.pdf



受付開始日は
1月後半に告知予定
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忘れず
に記入

資料「（３）学校推薦申請書（2025年採用）.docx」
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メール
宛先

重要！

日時は
幅広く記入
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6月より前に推薦状の
提出を求められた場合
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【訂正のお願い】
正しくは、⑨応募先企業への

「学校推薦状」の提出

です。

お手数をお掛けして申し訳ありません。

＊修正版のファイル名は、以下です。

「（１）技術系学校推薦：申請・応募手

続きについて（2025年採用）_V2.pdf」
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■注意■
提出を忘れないようにしてください
（合否報告はメールで提出可。CCに
キャリアセンター・技術系学校推薦
専用メールアドレスを含めること）。

資料「（４）学校推薦合否報告
（2025年採用）.docx」
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就職担当教員の
個人メールアドレスが記載されています。
取り扱いに充分注意してください。
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【事後配布資料】
（５）技術系学校推薦担当一覧（2025年採用）.pdf
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要確認
事項
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推薦申請・応募の
意思を求められる時期

18



©2023上智大学キャリアセンター（無断転載禁止）

３．注意事項・誤解しやすいポイント

■注意■
例年、内定枠が
確保されていると
勘違いしている
就活生がいます。

注意！
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後ほど
説明します。
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４．技術系学校推薦の利用状況・合否状況

＊技術系職種における学校推薦応募の割合は、概ね3割弱。

＜上智大学『2022年度卒業・修了者進路状況報告書』→「理工学部・
理工学研究科学校推薦状況」（12ページ）より＞
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【2024年採用：学校推薦合否状況】※数値は速報値

・学校推薦選考応募者総数：76名（学部生30名、院生46名）

↓
・学校推薦選考合格者：51名（学部生20名、院生31名）

全応募者の実質的な選考合否：
約71%が4月末までに、80%弱が5月末までに判明。

（3月まで：34.1%、4月前半：17.1%、4月後半：19.7%、
5月前半：6.6%、5月後半：1.3%、6月前半：4%、6月後半：5.3%）

2025年採用で企業の動きが後ろ倒しになるとは考えにくい。
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【事後配布資料】
（６）参考：主な企業の学校推薦合格状況・

過去3ヵ年（2025年採用）.pdf

応募先企業によっては、
新卒採用マイページの作成時等に
「学校推薦申請・応募の意思」を

聞かれることがある。

企業は「現時点で学校推薦選考に
応募する可能性があるか」

を聞いているが、
エントリーする学生からは、

「必ず学校推薦選考で応募すると
いう意思」を聞かれているように
受け取れることがあるよう。

判断に迷うときは、
応募先企業の採用部門に確認を。

A）「先付け」推薦

Ｂ）「中付け」推薦

C）「後付け」推薦
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【＜2023年採用＞キャリアセンターでの
「学校推薦申請書」受領時期等（※例）】

・NEC

・NTTデータ

・NTTドコモ

・キヤノン

・KDDI

・ソニーグループ

・日立製作所
©2023上智大学キャリアセンター（無断転載禁止）
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・2024年採用の学校推薦求人票を見ておく
（「WEBキャリアセンター」に掲出中。2025年採用の求人票は、 1月30日

（火）から公開予定）

・「就職活動体験報告書」で先輩就活生の
活動状況を確認する

(2021年採用以降のものは、「WEBキャリアセンター＞卒業生情報＞就職活動

体験報告書」から閲覧可。それより前のものは、紙ファイルでキャリアセンター内

書架に設置あり）

５．申請・応募する場合にやっておくこと

・応募を考えている企業について、「文字で明示
されない情報」を集める。
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学校推薦求人票（※例）
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学校推薦求人票（※例）
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・2/13（火）、14（水）「技術系OB・OG就活直前相談会」
（学内対面開催）に参加する（学内開催のイベントは気軽に活用できる）。
＊今後到着する登壇企業の個社別ポスターや学外イベントのお知らせは、

「WEBキャリアセンター＞理系技術職」ページに随時掲載（例年、上智生限定のものもあり）。

・社内に上智大学技術系OB・OG組織のある企業については、
OB・OG組織 and/or 所属するOB・OG個人の連絡先を、
キャリアセンター受付脇に設置の紙ファイル『【学校推薦を含む】
技術系OB・OG名簿』で公開中。参照して、OB・OGにご連絡
してみる。

＊12/18時点でファイルに連絡先のある企業

IHI／NTTデータ／NTTドコモ／キヤノン／クボタ／KDDI／住友電気工業／

東芝グループ／日本電気（NEC）／日立製作所／本田技研工業／

三菱電機／リコー

・技術系OB・OG組織のない企業については、キャリアセンター内にある
専用端末やOB・OG名簿を参照してOB・OG訪問を依頼してみる／
各企業が主催する学外イベントに参加する。
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【今後の学内開催プログラム】

会でしか得られない
情報が入手できます！
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＊「WEBキャリアセンター＞理工技術職」ページには、理系の学生を対象とする
 学内外のイベントやお知らせを随時掲載（上智生限定のものもあり）。
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申込期限：
明日12/20（水）

＊技術系学校推薦に関する追加・変更点に関するお知らせは、主に以下に掲出します＊
１）「WEBキャリアセンター＞理工技術職」ページ
２）「WEBキャリアセンター＞理工技術職＞技術系学校推薦・求人票について」ページ
３）Loyola＞大学掲示板＞就職・インターンシップ関係

チェックするようにしてください。
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【最後に／大手メーカーの
上智大学担当・技術系OBリクルーターの方のお話から】

【＜最近の採用＞上智生の学校推薦選考不合格・
ジョブマッチング不成立の主な理由】

・ 面談時に、高い目標設定やリーダシップが見られなかった／他者と協調して物事を進める姿勢が

感じられなかった。

・ 何をしたいのか明確でなかった。

・ 特定の領域へのこだわりが強く、業務領域と合わない可能性が高いと感じた。

・ 社会課題に対するアンテナが低かった／視野が狭かった。

・ 準備していた原稿を読むような回答が多かった／面談中、何度も聞き直さないと質問への

回答が出てこなかった。

・ OB・OGとの事前面談での発言内容とエントリー時の内容に相違があった。

・ 自己分析が充分でなく、自分自身についてや自分の考えを話せなかった(そのためサポートも難しかった）

理由の多くが学生の「人材要件」によるもの。 

これらは企業が選考で学生を見るポイントの例でもある。意識して準備をしておくことが必要。
後輩就活生への就活支援経験が豊富なOB・OGの方々は、皆さんの就活準備をサポートしてくれる。
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■アンケートの記入をお願いいたします■
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＊事後配布資料（含、本日の説明資料）のダウンロード方法は、
アンケートの記入後に表示されます。
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