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面接過去問集 “でる面” ver.49 
 

 

             採用コンサルタント 渡辺 剛 

＜一般・アピール＞                                           

●自己PRをお願いします（一言、１分、３分以内など） 

・もう少しエピソードを詳しくお願いします。 

・何かもうひとつ他のエピソード聞かせてもらえますか。 

●あなたの自己紹介をお願いします。 

●自分の性格をどのように分析していますか。 

●今日の面接であなたが私たちに一番伝えたいことは何ですか。 

●あなたのとっておきの自慢話をひとつ聞かせてください 。 

●あなたは自分自身をどのような人間だと思っていますか。 

●あなたの長所短所を教えてください。 

・短所についての何かエピソードを聞かせてもらえますか 

・短所について自分なりに克服するために努力している事があれば教えてください。 

・人から指摘を受けたことがある短所があれば教えてください 

●自分のどのような所が好きで、どのような所が嫌いですか。 

●あなたのポリシーや信念についてお聞かせください。 

●あなたが物事に取り組むにあたり軸としている考え方を理由も含めて教えてください。 

●あなたらしさについて教えて下さい。また、なぜそのように思うのですか。 

●大学生活はいかがですか。 

●コロナ禍では、家でどのように過ごされていましたか。 

●友人や仲間からどのような人だと言われますか。 

・なぜそう思われるのか考えたことはありますか 

●学生時代に周りの人から掛けられた言葉の中で心に残っているものはありますか。どんな場面だったのかも含めて教えてください。 

●友達関係は広く浅く、それとも狭く深く？ 

●これだけは絶対に人に負けないというものがあれば教えてください。 

●あなたが「どうしようもなく好きでたまらないもの」について、その魅力を自由に語ってみてください。 

●あなたが最も強さを発揮するのはどのような時（場面）ですか。 

●あなたが学生時代で一番夢中になったこと（情熱を注いだこと）は何ですか。 

●世の中や身の回りにおける自分なりの「発見」を教えてください。また、その発見に対してあなたはどうしたいですか。 

●今までの人生におけるあなたの最大のチャレンジは何ですか。 

・なぜそのチャレンジをしようと思ったのですか 

・チャレンジを成功させるためにどのような努力や工夫をしましたか 

・その経験から学んだことは何ですか 

・そのチャレンジは自分にとってどのようにプラスになりましたか 

・次に何かチャレンジしようと思っていることはありますか 

●コロナ禍で、やりたかったができなかった事は何でしたか。 

●あなたが学生時代に直面した「最大のピンチ」と、それに「どう立ち向かったか」を教えてください。 

●集団や仲間の中では、いつもどのような役割を担うことが多いですか。 

・それはなぜだと思いますか 

●新たなことを始めた時や環境の変化が起こった際に苦労したこと。それをどう乗り越えたかについて教えてください。 

●あなたが相手のニーズを理解し、それに応えるために起こした具体的な行動について話してください。 

●少し時間をさし上げますので、自由にご自身をアピールしてみてください。 

●あなたのセールスポイントを５つあげてください。 

●あなたが学校の勉強以外で学んだことの中で、最も人生に役立ったことを教えてください。 

●あなたが面接官だったら自分を採用しますか。（どのような理由で） 

●あなたが面接官だったらこの五人の中で誰を採用しますか。（理由も） 

（この質問は集団面接だけでなくグループワークやディスカッションでもされます） 

●あなたが面接官だったら学生にどのような質問をしますか。 

●あなたにとって一番大切なものは何ですか。（理由も） 

●あなたのモチベーションの源泉は何ですか 

●あなたの人生で人に話したくなる一番の出来事は何ですか。 

●厳しい上下関係というものを経験したことはありますか。 

・目上（目下）の人と付き合う時に特に気をつけていることは何ですか 

●今までの人生であなたが感じた最大の「葛藤」は何ですか。 

●あなたの失敗や挫折経験について教えてください。 

・その原因、要因の分析と経験から学んだことを教えてください 

・一番つらかった時どんなことを思いましたか 

・どのように乗り越えたのでしょうか 

・その経験は現在のあなたにどのようにプラスになっていますか 

●あなたの人生において一番自分の為になったと思える経験は何ですか。（理由も） 

●あなたの誇りはなんですか。 

●日頃継続している習慣について教えてください。 

●あなたが人を喜ばせた経験についてエピソードをお話しして頂けますか。 

●あなたの人生において最大の試練とはどのようなことでしたか 

●今までの人生で一番人から感謝されたというエピソードを聞かせてください。 
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（自分が「人の役にたったなぁ」と思える経験があったらお話してください） 

●今までの人生の中で、何か具体的な目標を決めて取り組んだことはありますか。 

・なぜその目標を決めたのですか 

・どのような苦労や努力をされましたか 

・どんな成果がありましたか 

・その経験が自分にとってどのようなプラスになったと思いますか 

・その経験を通じ感じたことや考えさせられたことはありますか 

・その経験から学んだことを仕事に活かすとしたらどのように活かしますか 

・現在何か新たな目標をお持ちですか 

●自分の第一印象についてどう思いますか。 

・初対面の方と会う時に気をつけていることは何ですか 

●あなたの生き方で大切にしていることは何ですか。 

●ライバルはいますか。 

・その方のどこがどのように優れているのですか 

・その方に負けないように何か努力していることはありますか 

●今日の面接にあなた自身で点数をつけると何点ですか。（理由は） 

・不足分はどのような点でしょう 

・最後に挽回のチャンスを差し上げますのでご自由にどうぞ 

●あなたが今まで受けた（あるいは自分がした）最高のサービスとはどういうものですか。 

●あなたの尊敬する人は誰ですか（できれば両親をのぞいて）（理由も） 

●今までで一番腹を立てたことは何でしょうか。 

●あなたは人から自分の悪い所をズバリと指摘されたことはありますか。 

●どういうことにイライラを感じますか。 

●今までの人生で一番感動したことは何ですか。 

●今までの人生で一番悔しかったことは何でしょうか。 

●今までの人生で一番嬉しかったことは何でしょうか。 

●今までの人生で一番つらかったことは何でしょうか。 

●今までの人生で一番驚いたことは何でしょうか。 

●人生で一番後悔していることは何ですか。 

●あなたの今までの人生で、もっと頑張るべきだったと思うことは何かありますか。 

●最近自分がラッキーだなと思ったことは何かありましたか。 

●最近あなたがはまっているもの、興味があるもの、ワクワクするものと、その理由を教えてください。 

●子供の頃はどのようなお子さんでしたか。 

・親や先生からどのような注意を受けていましたか 

・どのようなところを誉められましたか 

・小学校、中学校時代はどのような事に打ち込んでいましたか 

・通知表や成績表の評価にはどのような事が書かれていましたか 

・小、中、高校時代それぞれのフェーズであなたはどのように成長していったのか教えてください 

●親から一番ひどく怒られたのはどのような時でしたか。 

●「叱られた経験」について教えてください。また、その経験から自身の考えや行動で変わった点は？ 

●あなたのこれまでの人生に自分で点数をつけるとしたら何点ですか。 

・また、それはどうしてですか 

・不足分の○○点は何を意味しているのですか 

●あなた自身の「殻を破った経験」について具体的にお話してください。 

●リーダーシップという言葉をあなたなりに和訳してみてください。 

●あなたは誉められて伸びるタイプ？ それとも厳しくされた方が成長するタイプ？ 

●あなたの人生の転機で決断したことについて教えてください。 

●あなたが何か主体的に物事に取り組んだことについて教えてください。 

●あなたが自分に課した課題とそれに対してどう取り組んだか教えてください。 

●自分を構成する要素を５つ挙げて下さい。 

●困難な状況に立ち向かう時のあなたの原動力は何ですか。 

●今まで一番困った質問は何でしたか？ 

●人と意見が合わない（あるいは対立した）時、あなたはどうしますか。 

●あなた自身にキャッチコピーをつけてみてください。 

●あなたをズバリ漢字一文字であらわすと何でしょう。 

●インターンシップは全部で何社くらい参加しましたか。 

●弊社のインターンシップに参加した動機を教えて下さい。 

・どのような印象を持たれましたか 

・実際に経験してみて一番勉強になったことはどういうことですか 

・この経験を通して何かご自身に変化はありましたか 

・働いている方たちを間近で見て何を感じましたか 

・他にどのようなプログラムがあればよいと思いますか 

●インターンシップに参加してみてどこの企業が一番よかったと感じましたか。 

●他社のインターンシップで１番印象に残っている事は何ですか。 

・カリキュラム内容、社員の発言や様子、参加していた仲間 

●学生時代にもっとも打ち込んだことは何ですか。 

（あなたが学生時代にもっとも情熱を注いだことは何ですか） 

・どのような目標を立てましたか 

・解決したかった問題点や克服したかったことは何ですか 

・具体的にどのように行動（工夫や努力）をされましたか 
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・どのような「想い」を持って取りくんでいたのですか 

・あなたならではの、こだわりやポリシーについて教えてください 

・一番苦労した点は、どういったことでしたか 

・この経験を通して知った、新たな自分の一面があれば教えてください 

・具体的にどのような成果や結果が出ました 

・この経験を通じてあなたが感じたことや、考えさせられたことがあったら教えてください 

・この経験が自分自身にとってどのようなプラスになったと思いますか 

・この経験をした自分と、していない自分を比較した時の一番の違いは何ですか 

・この経験で得たことを、今後仕事でどう活かしていきたいとお考えですか 

・この経験について話をする時、あなたが我 に々一番伝えたいことを一行であらわすとどうなりますか 

・他に何か打ち込んだことはありますか 

・ 両立する上で一番苦労したことは何ですか 

・ 打ち込んだことによって、何かが犠牲になったことはありましたか 

●学生時代にチームで取り組み成果を上げたことについて教えてください。 

・チームの中で、あなたはどのように考え何を実行しましたか 

●あなたが大学生活で夢中になったことは？ そこで得た「財産」とは何ですか？ 

●（あなたにとってこの浪人時代というのはどういうものでしたか） 

●あなたが在学中に変化が必要だと感じた時のことを具体的に教えてください。 

・その時のあなたの行動の変化を教えてください 

・どのように考え、あなたはその行動を起こしたのですか 

●（留年しているようですが理由は何ですか） 

●中学・高校時代に打ち込んだことは何ですか。 

●あなたが今まで一番パニックに陥ったのはどういう場面ですか。 

●あなたの大学の良さってなんでしょう。 

●大学生活での具体的経験を踏まえて、小学生の頃の自分に何か伝えるとしたら何を伝えたい？ 

●この大学（学部）を選んだ理由はなんですか。 

●なぜこの学科を専攻したのですか。 

・イメージしていた通りの勉強ができましたか 

・具体的にはどのような勉強を深くされているのですか 

●得意な科目と不得意な科目について理由をつけて教えてください。 

●何か資格はお持ちですか。 

・なぜその資格をとろうと思われましたか 

・どのような点に一番苦労されましたか 

・次の目標は何かお持ちですか 

●大学院への進学を決めた動機や目的は何ですか。 

・学部生の時に就職活動はしましたか 

●ゼミ（研究室）ではどんなことを勉強しているのですか。 

・そのテーマを選んだ理由は何ですか 

・活動の様子について教えてください 

・もっとも苦労していることは何ですか 

・ゼミ内ではどういう役割を担っているのですか 

・ゼミの運営や仲間のために何か頑張ったエピソードはありますか 

・弊社の仕事に活きるとすればどのような点だと思われますか 

●卒論（卒研）のテーマについて説明をしてください。 

・なぜ、そのテーマを選ばれましたか 

・どのような点に一番苦労されていますか 

・廻りからどのような評価を受けていますか 

●アルバイト経験はありますか。 

・（アルバイトをしなかった理由は） 

・なぜ、そのアルバイトを選んだのですか 

・始めた当初、何を感じましたか 

・どのような苦労や努力をされましたか 

・何か目標などはもっていましたか 

・克服したかったこと、挑戦したこと、解決したかった問題点などあったら教えて下さい 

・具体的にどのように行動（工夫や努力）されましたか 

・失敗談についてお聞かせください 

・辞めたいと思ったことはありますか（具体的なエピソードも） 

・どうして辞めなかったのですか 

・どのような点で人の役にたったと思いますか 

・サービスをする上で大事なことは何だと思いますか 

・自分の良さはどのように活きましたか 

・嫌いなタイプのお客さんは？ 

・自分の良くないところが出てしまった・・というエピソードはありますか 

・クレーム対応の経験はありますか 

・この経験で自分はどう成長したと思いますか 

・店長や社員さん、お客様などからお誉めの言葉をいただいたことはありますか 

・後輩の指導にあたった経験はありますか（どういう点に特に注意しましたか） 

・この経験が仕事に活きるとすればどういうところだと思いますか 

・この経験を通じて感じたことや考えさせられたことは何ですか 

・仕事をしていて、業務上改善すべきだと感じたことは何かありましたか 
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・このアルバイトで得たことが、何か他の分野で活きたというエピソードがあれば教えてください 

●日常でSNSをどのように利用していますか。 

●直近一年で興味を持ったり面白いと思ったことは何ですか。（面白いと思った物でも結構です） 

●今のあなたの人生における最大の課題は何ですか。 

●あなたの人生において、絶対に譲れない大事なことを理由とともに教えてください。 

●部活やサークルには入っていますか。 

・（部活やサークルに入らなかった理由は） 

・なぜその部活を選んだのですか 

・始めた当初、何を感じましたか 

・一番苦労や努力をした点は何でしたか 

・克服したかったこと、挑戦したこと、解決したかった問題点などあったら教えて下さい 

・どういうこだわりを持って取り組まれましたか 

・どのような想いで頑張ったのか 

・何か具体的な目標を持って取り組んでいましたか 

・辞めたいと思ったことはありますか（具体的なエピソードも） 

・どうして辞めなったのですか 

・自分の良さがどのように活きたと思いますか 

・逆に自分の弱さが出た話を聞かせてください 

・この経験で自分はどう成長したと思いますか 

・部員や仲間はあなたをどういう人間だと思っているでしょう 

・どのような点で皆の役にたったと思いますか 

・ここで学んだことが仕事に活きるとすればどのような点でしょう 

・この経験を通じて感じたことや考えさせられたことは何ですか 

●あなたは何をしている時が一番楽しいですか。 

●あなたが一番こだわっている事やモノは何ですか。（どういうこだわりか詳しく） 

●あなたの座右の銘は何ですか。 

●この１分間動画を作る際に一番気をつけたポイントは何ですか。 

●苦手なタイプの人ってどんな人ですか。 

●あなたは将来どのような人でありたいですか。 

●人生においてあなたに一番影響を与えた人は誰だと思いますか。 

●あなたの宝物は何ですか。 

●何か資格はお持ちですか。 

●PowerPointを使って５分間で自分をプレゼンしてください。（事前に準備期間あり） 

●身につけているモノをひとつ取り上げて私に売り込んでみてください。 

●人と付き合う時にあなたが心がけていることは何かありますか。 

（親、友達、先輩、先生、後輩、お客様、恩師、小さい子、老人、初対面の人、異性、恋人） 

●趣味について教えてください。 

・始めたきっかけは？ 

・どのような面白さがあるのですか 

・私もやりたくなるような話をひとつ聞かせてもらえませんか 

・その趣味から学んだことはありますか 

●あなたを動物に例えると何でしょう。 

●あなたを色に例えると何色でしょう。 

●あなたをモノに例えると何でしょう。 

●あなたを四字熟語であらわすとしたら何でしょう。 

●何か特技があったら教えてください。 

●目上の人間と付き合う機会はありましたか。 

●これが自分の限界だ・・と思うところまで頑張った経験があれば教えてください。 

●家の仕事は手伝うほうですか。 

●親に何かメッセージを送るとしたらどんなことを伝えたいですか。 

●普段、生活をしていて「不便だなぁ」と思うことをいくつか教えてください。 

●人から頼られた経験があったら具体的に教えてください。 

●あなたのリーダーシップ経験について教えてください。（なければ結構です） 

・どういう点に気をつけましたか 

・リーダーにとって大切なことは何だと思いますか 

・問題や壁にはどう対処しましたか 

・反対意見が出た時はどうしましたか 

●自らイニシアチブをとって、周囲の協力を得ながら成し遂げた活動について教えてください。 

・その活動がもたらした「変革」について教えてください 

●あなたのニュースソース（情報源）は何ですか。 

●新聞やニュースで気になる記事や関心があることについてあなたの考えを聞かせてください。 

・具体的にはどうなれば良いとあなたは考えていますか 

●世の中で「これは間違っている」と怒りを感じていることは何かありますか。 

●最近読んだ本は何ですか。 

・内容を簡単に要約して説明してみてください 

・どのような感想をお持ちになりましたか 

・今まで読んだ本の中で一番良かったのはどの本ですか 

●テレビで好きな番組と嫌いな番組を教えてください。（理由も） 

●あなたは、テレビ派？ インターネット派？ 

●こちらまでの交通手段を簡単に説明してもらえますか。 
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●あなたのストレス解消法は何ですか。 

●どのような時に虚しさを感じますか。 

●流行やトレンドには敏感な方、それともあまり興味ない方かな？ 

●あなたが一番ストレスを感じるのはどういう時ですか。 

●お休みの日は、何をしていることが多いですか。 

●あなたが、世の中にあればいいなと思うものを教えてください 

●あなたの一番苦手なもの（事）は何ですか。 

●社会人と学生の違いは何だと思いますか。 

●あなたにとって「仕事」とは何ですか。 

●あなたにとって「働く」とはどういうことですか。 

●（一人暮らしに不安はありませんか） 

●１億円あったら何に使いますか。 

●日本経済はこれからどうなっていくと思いますか。 

●３０年後の世界（あるいは日本）はどのようになっていると思いますか。 

●景気をさらによくするためにどのようなことが必要だと思いますか。 

●今日の日経平均はいくらでしたか。（為替相場、株価） 

●テスト勉強は直前集中型？ じっくり準備形？ 

●○○問題についてあなたの考えを聞かせてください。（世で話題となっている時事問題） 

●新卒の早期退職の理由は何だと思いますか。 

・何が一番の原因だと思いますか 

・どうすれば、早期退職に歯止めがかけられると思いますか 

●人間はどのようなことから“学び”を得られると思いますか 

●今までの人生であなたが人との「絆」を感じた経験を教えてください。 

●新型コロナがあなたに与えたプラスの影響とマイナスの影響について教えてください。 

●コロナ禍において、あなたが世の中で一番変わった事とは何だと思いますか。 

●Web面接と対面面接、どちらが得意ですか。 

●「今世界中でこんなこと、私しか考えてないだろう」と思うことを教えてください 

●あなたが今まで一番勝つまでやめないで、執念を持って取り組んだことについて教えてください 

●ケース面接 「日本の少子化問題の解決策を考えてみてください」「ウチで新規出店するとしたらどこにする？」など 

 

＜就職活動・志望＞ 

●現在の就職活動の状況を聞かせてください。 

・今までに合計で何社エントリーしていますか 

・どういう業界、またはどのような会社を受けておられますか 

・これらの会社(他社)を志望する動機を教えて頂けますか 

・具体的に選考はどこまで進んでおられますか 

・内定はお持ちですか 

・今後の就活のプランを教えてください（いつごろまで、どのような業界や企業を何社くらい） 

●いつから具体的な就職活動を始めましたか。 

●企業を探すにあたってあなたがこだわっていることは何ですか。 

・なぜそう思われるのですか 

●あなたの企業選びの軸は何ですか。 

●あなたはどのような社会の課題と向き合っていきたいと考えていますか。 

●あなたにとって理想の会社とはどのような会社ですか。 

・なぜそう思われるのですか 

●今、就職活動で一番大変だと感じていることは何ですか。 

●弊社については具体的にどのような企業（業界）研究をしていますか。 

●弊社のエントリーシートで一番苦労したのはどの部分でしたか。 

●弊社のホームページの印象を聞かせてください。 

・ご覧になって一番共感したことを教えてください 

・ご覧になって何か要望や改善点などあればおっしゃってください 

・採用情報ページの感想を聞かせてください 

●弊社のCMの感想や印象を教えていただけますか。 

●弊社でないといけない理由を教えてください。 

●今後、弊社を研究していく上で何か希望されることはありますか。 

●弊社の商品の中で何かひとつをとりあげ、商品についてのあなたの分析や評価を聞かせてください。 

●弊社の商品については具体的にどのようなものをご存じですか。 

●弊社についてあなたはどのような印象あるいはイメージを持っていますか。 

●ご存じの範囲で結構ですので弊社の事業内容を説明してみてください。 

●弊社に不足している点は何でしょう、またあなたならどう解決しますか。 

●弊社の企業理念はご存知ですか。 

・企業理念についてどう思われますか 

●ウチの会社をどのように成長させていきたいですか。 

●あなたが弊社で働くとしたら、どのように自分自身を成長させられると思いますか。 

●あなたが弊社で働くとしたら、どのような形で社会に貢献できると思いますか。 

●志望動機を聞かせてください。 

・なぜ、この業界を選んだのですか 

・なぜ、弊社を選んだのですか 

・職種は何を希望しますか 

・弊社で具体的に「これがやりたい！」というものは何かありますか 
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・この業界（会社）は今後どうなっていくと考えていますか 

●弊社のブランドイメージを高めるためには、どのような事をしたらいいと思いますか。 

●弊社で、どのような研究を行いたいですか。 

・研究職（開発職）に自分が適しているというプレゼンをしてみてください。 

・研究職（開発職）をする上でもっとも大切なことは何だと思いますか。 

・弊社ではあなたが今までしてきた研究が活かされないかもしれませんが、それでもよろしいですか。 

●あなたの入社３年後、１０年後のキャリアビジョンを教えてください。 

●１０年後を予想し、そこで私達の○○業界が担うべき役割は何だと考えますか。 

●将来「こういう社会人になりたい」というビジョンがあれば教えてください。 

●あなたの夢は何ですか。 

●人生において成し遂げたいことは何ですか。その理由と、それをどのようにして弊社で実現したいのか教えてください。 

●会社説明会を聞いて、何か感じたことがあったら聞かせてください。 

●前回の選考試験の感想と、自分がどう評価されていると思うか教えてください。 

●弊社の先輩社員訪問はされましたか。 

・お会いになって何を一番強く感じましたか 

 (どうして先輩訪問をしなかったのですか) 

●Matcherやビズリーチ・キャンパスを使って先輩訪問をしたことはありますか。 

●どうしてこの職種（研究、開発、営業、MR・・）を選んだのか教えてください。 

●この職種ではなく、○○職について興味はありますか。 

●この仕事に必要な資質や能力は何だと思いますか。 

●ウチに入社して、どのような能力を身につけたいですか。 

●この仕事をやる上で、一番つらいことはどのようなことだと思いますか。 

●この仕事をやる上での、あなたの覚悟や抱負があったら聞かせてください。 

●この仕事にあなたらしさが活かせるとしたら、それはどのような点でしょうか。 

●弊社が、あなたを採用するメリットって何ですか。 

●この仕事をやり抜く自信はありますか。 

・どういう根拠からそう言えるのですか 

●あなたにとって理想の上司とはどういう人ですか。（理由も） 

●弊社は、今あなたの中で何番目の志望先ですか。 

●他社はどこを受験していますか。 

・選考状況も教えてください 

●内々 定が出たら、すぐにウチに入社を決めることはできますか。 

●他社にはない弊社の特徴や魅力は何だとお考えですか。 

●弊社の海外市場での競合相手はどこだと思いますか。また、どうしたら勝てると想いますか。 

●弊社が世界で一番になるためには今後、何をすべきだと考えますか。 

●弊社について何かあなたが考える改善点やアドバイスがあったら聞かせてください。 

・ あなたが弊社の役員だったら、まずどのような改革から着手していきますか。 

●あなたにとって「いい仕事」とは何か（何を目的にして仕事をしたいかを踏まえてお願いします） 

●何か新商品や新企画についてのアイデアがあれば教えてください。 

・なぜその新商品・企画を思いつかれたのですか 

・ 価格、販路、商品名は 

●弊社製品の販売促進をするとしたら、どの商品をどのように売りますか。 

●弊社の店舗（支店/工場）はご覧になりましたか。 

・どのような印象を持たれましたか 

・社員とのコミュニケーションを通して、何か感じたことはありますか 

・店舗（支店）について良かった点と悪かった点をひとつずつ聞かせてください。 

●ウチの仕事はかなり厳しいですが、あなたは大丈夫ですか。 

・ついていけてないな、と感じたらあなたはどうしますか 

・辞めていく方も多いのですが、辞める人はどうして辞めてしまうと思いますか 

●希望通りに配属がかなわなかったらどうしますか。 

●全国転勤は可能ですか。（正直にお答えください・・と言われます） 

●海外に行ってもらうかもしれないですが、大丈夫ですか？ 

・海外の希望勤務先はありますか 

●希望勤務地が○○支店とありますが、理由を聞かせください。 

●もし、弊社が不合格だったらどうしますか。 

●弊社の財務状況はご存じですか。 

●あなたが弊社に期待することは何でしょうか。 

●世の中が、弊社に期待していることは何だと思いますか。 

●世の中の仕事の中で、これだけは絶対にやりたくないと思う仕事は何ですか。（理由も） 

●ウチの社長の名前はご存じですか。 

●この業界（会社）が抱えている問題点は何だと思いますか。 

・今後どうなる、あるいはどうなればいいとお考えですか 

●この給料で生活していく自信はありますか。（特に一人暮らしの方の場合） 

・手取りでいくらくらいになるか知ってる？ 

●あなたにとって仕事のやりがいとは何ですか。 

●あなたにとって「社会に出る意義」とは何ですか。 

●あなたにとって「働きやすい会社」ってどのような会社ですか？ 

●社会人として活躍するためにはどのような資質が必要だと思いますか。 

●何か弊社について質問はありますか。 

・なぜ、その質問をされたのですか 
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・今、回答を聞いてどのように思われましたか 

●ベンチャー企業に就職するメリットとデメリットは何だと思いますか。 

●就職活動は決して楽ではないと思いますが、実際に活動をされてみていかがですか。 

●就活をしていて、どのような時が一番つらいですか。 

●起業をしてみたいと思ったことはありますか。 

●転職についてはどのような考えをお持ちですか。 

●よく利用する就職サービスがあったら教えてください（逆求人、マッチング、エージェントなど） 

●他国の学生とのコミュニケーション経験はありますか？ 

●就活が終わったら一番に何をしたいかな？ 

●ご両親には就活の相談ははしていますか？ 

・特にどのようなことを相談していますか 

●友達とは就活の話をする派、しない派？ 

●早期選考にもし落ちたら、一般試験で再チャレンジするお気持ちはありますか？ 

● 弊社のオンライン説明会の改善点があったら教えてください。 

●あなたが今までなかなか面接が通らない理由は何だと思いますか。 

●他社の面接官から何か指摘やアドバイスを受けたことがあれば教えてください。 

 

 

 

＜時事ネタ＞ 

●今後、米中の貿易摩擦はどのようになっていくと思いますか。 

●今後、米中の貿易戦争は世界にどのような影響を与えると思いますか。 

●今、世界情勢で一番気になるのはどのようなことですか。 

●ロシアのウクライナ侵攻が世界経済（日本）にどのような影響をもたらしたと考えますか。 

● 円安のメリットとデメリットをお話してください。 

● 円高のメリットとデメリットをお話ししてください。 

● 現在の円安は、どのような要因によるものだと思いますか。 

● ここへきて、円高が進んでいる理由は何だと思いますか。 

● 現在の世界的な物価上昇の原因は何だと思いますか。 

● 日本の物価はどこまで上昇すると思いますか。 

● スタグフレーションとは、どのような現象のことでしょうか。 

● 今後、日銀は市場にどのような働きかけをすると思いますか。 

● 現在の日本の景気についてはどのように思いますか。 

● アメリカの金利が上がると日本経済にはどのような影響があると思いますか。 

● 日銀の役割について説明してくれる。 

● 円安（円高）はウチにとってはプラスだと思うマイナスだと思う？ 

● 今の日本の「強み」って何だと思いますか。 

● 少子高齢化に歯止めをかける策を考えてください。 

● 日本も移民を受け入れるべきだと思いますか。 

● 原子力発電はこれからの日本に必要だと思いますか。 

● あなたが考える次世代エネルギーの柱は何だろう？ 

● SDGsに関して、あなたの考え方を聞かせてもらえますか。 

● 貿易相手国としてどこか注目している国はありますか。 

● 社会保障費の増加を食い止めるために、今後必要なことは何だと思いますか。 

● 日経新聞は読んでいますか。 

● これから日本の輸出産業の柱になっていくのは、どの分野・業界だと思う？ 

● 今日の新聞の中で目にとまった記事は何でしたか。 

● 最近のニュースや新聞記事で気になった話題を１つ挙げ、その背景と社会への影響を自分なりに分析し紹介してください。 

● 新卒の採用スケジュールは、今後どのような日程にするのが理想的だと思いますか。 

● 新卒の通年採用についてどう思いますか。 

● 新卒のJob型採用についてどう思いますか。 

● 一番よく利用している就職関連のツール（書籍、サイト、SNS・・）は何ですか。 

● 今日の円・ドル・ユーロのレートはご存知ですか。 

● 何か明るいニュースをひとつ紹介してくれますか。 

● VRとARとMRの違いは何だろう？ （XRとは何でしょうか） 

● MR複合現実で、今後どのようなことが実現できると思いますか。 

● 人口知能を利用して、今後どのような新しいビジネスが生まれてくると思う？ 

● AIによって無くなる仕事ってどのような仕事だと思いますか。 

● ブロックチェーンを解りやすく説明してくれる？ 

● Web3.0で、世の中はどのように変化すると思いますか。 

● サイバー攻撃から国や企業、個人を守るためにはどうしたらよいと思いますか。 

● キャッシュレス化の普及率を、さらにもう一段階高めるためにはどうしたら良いと思いますか。 

● メタバースで、世の中にはどのような変化が生まれると思いますか。 

● デジタル通貨を導入する事によるデメリットやリスクは何でしょうか。 

● 暗号資産についてはどのように思っていますか。 

● 行政のデジタル化についてはどう思われますか。 

● リショアリングについて説明してくれる？ 

● DX（デジタルトランスフォーメーション）を説明してくれますか。 

● DXによって、あなたの生活の身近なところで起きた変化について教えてください。 

● GX（グリーントランスフォーメーション）についてはどのように思いますか。 
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● サブスプリクションの新しいビジネスモデルを１つ提案してくれる？ 

● 日本の借金の総額っていくらぐらいか知ってる？ 

● 日本企業の内部留保って総額いくらぐらいかご存知ですか。 

● 新型コロナ禍で伸びた業種は、どのような業種だと思いますか。 

● 新型コロナを根絶するために、今後必要なことはどのような事だと思いますか。 

● テレワークについてはどのような印象を持っておられますか。 

● テレワークのメリットとデメリットは何だと考えていますか。 

● オンライン面接とリアル面接とで、それぞれ特に気をつけているところを教えてください。 

● エシカル消費について、あなたの考えを聞かせてもらえますか。  

● Z世代の特徴や特性について教えてください。  

● 今、あなたが知っている最新の流行やトレンドって何ですか。   

● タイパについて、あなたの考えを聞かせてください。 

● 最近であなたの心に一番響いた言葉は何ですか。 

● 防衛費を増やすための増税について、あなたはどう思いますか。 

● あなたが決めるとしたら今年の流行語大賞はなに？ 

 

 

 

〈番外編（圧迫系など）〉 

●説明会の時、全然メモとってなかったね。 

●キミはウチの仕事に向いているとは思えないんだけど・・。 

● ただ、内定が一つ欲しくてウチにきたんじゃない？ 

●キミ、今ウソついた？ 

●キミ、説明会の時寝てたでしょ。 

●遅刻癖があるんじゃない？ 

●まず、最初に言っておくけど、ウチでは作り話は御法度だから覚えておいてね。 

●なぜ、学生時代にもっと頑張らなかったの？ 

●キミって、いつも言い訳が多いね。 

●全部、コロナのせいなんだ。 

●念の為に聞くけど、適性試験での不正はないよね？ 

●それは、単に楽しいから続けてこれただけなんじゃないの？（部活やアルバイトなどの話を受けて） 

●何が言いたいのかよくわかんないなぁ・・。 

●キミって、さっきから話しが長いね。 

●内定が出たら、すぐに承諾書にサインできますか？ 

●何かおもしろい話を聞かせてくれない？ 

●（自己PRを受けて・・）しっくりこないので、何か他のアピールをお願いします。 

●（自己PRを受けて・・）もう一つ何か他のエピソードないかな？ 

●和食好きの私を、洋食好きになるよう説得してみてください。 

●会社説明会で、私たちがお話ししたことの要点をまとめて頂けますか？ 

●ここにいる面接官の名前、全部言ってみて？ 

●隣に座っている学生さんの名前全部覚えてる？ 

●適性試験で「主体性に乏しい」と出てるけど、これについて自分ではどう思う？ 

●他の学生さん達を、あなたなりに評価して欲しいんだけど。 

●グループワークをしてみて、この中のメンバーで誰が真のリーダーだったと思いましたか。 

●どなたか、発表していただけませんか（グループディスカッション終了後） 

●自分より優秀だなと思った人の名前を２名書いてください（グループディスカッション終了後） 

●ここにいる面接官を、あなたなりにひとりずつ分析してみてくれる。 

●あなたは自分のこと「頭がいい」と思う？ なぜ、そう思うのかな？ 

●ウチは時 、々残業や休日出勤もあるけど、大丈夫？ 

●ウチに入るって言ったら、親は反対するんじゃない？ 

●なぜ、ウチのインターンシップに来なかったの？ 

●早期選考を受験しなかったのはなぜなのかな？ 

 

 

 

 

 

                                                             以上 

 

 


